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摘  要：职业教育中“教”与“研”的结合，是加快职业院校综合素质提升的重要方式。“教”的目的是培养人才，而“研”
是在反复的实践中总结出规律性的方式方法以促进“教”，教研就是促进职业教育发展的重要途径。中国现有的职业教育体系下，

更注重科研和专业技能的培养，以致教研机构和教研活动的不成熟、不完善。健全职业教育教研体系，从职业教育一线教师

出发加快“教”与“研”的结合，推动职业教育教学高质量发展。

Abstract: The combination of “teaching” and “research” in vocational education is an important way to speed up the improvement 
of comprehensive quality in vocational colleges. The purpose of “teaching” is to cultivate talents, and “research” is to summarize 
regular ways and methods in repeated practice to promote “teaching”, teaching research is an important way to promote the 
development of vocational education. Under the existing vocational education system in China, more attention is paid to the 
cultivation of scientific research and professional skills, resulting in the immaturity and imperfection of teaching and research 
institutions and teaching and research activities. Improve the teaching and research system of vocational education, speed up 
the combination of “teaching” and “research” from the front-line teachers of vocational education, and promote the high-quality 
development of vocational education and teaching.
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1 引言

若将“教”与“研”比作盖房子，那么“教”是在筑地基，“研”

则是让房子拔地而起成为高楼。教与研从来都是相辅相成、

相互促进的。职业教育中，“教”是一个最基本的活动。通

过“教”学生可以获得知识，教师可以累积经验。有的教师

在反复性的教学活动中根据学生的反映，开始思考如何才能

将知识与工作相结合？如何在枯燥的知识中找到亮点提升学

生的学习积极性？不同特点的学生如何因材施教？这其实就

是“研”的过程，通过不断的研究使得教育教学更加科学有效。

所以说，“教”的目的在于量的积累，“研”的目的在于达

到质的飞跃，最后将研究成果再应用于教学过程中，在实践

中不断更新教学成果，促进整个教育教学行业向前发展 [1]。

2 “教”与“研”的内涵
教，《说文》中曾言“上所施下所效也”。一个人在成长

的过程中，就是一个不断被人教和教别人的过程，而教学活动

则是放大了这种“教”，将“教”变成了一种群体性的、有规

律的、符合自然发展的活动。职业教育在中国是一个数量非常

大的群体，它在培养目标上既要求培养对象具有相应中学、大

学程度的专业知识，又要具有高级技能，简言之，职业教育培

养的是技术型、操作型的、具有大学文化层次的高级技术人才，

其毕业后大多都可直接上岗。因此，职业教育将教学活动中“上

施下效”体现得淋漓尽致。教师作为施教者，学生作为受教者，

共同开展教学活动，从而达到教学目标。

研，本意为细磨，可引申为反复、仔细地分析、琢磨、

探求。可见“研”是一个重复性的，不断探索的过程。爱迪
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生发明电灯用了接近 1600 种材料进行试验，大约经过五万

次的试验，写成实验笔记一百五十多本，方才达到目的。正

应了那句古语“只要功夫深、铁杵磨成针”。因此，想要达

到质的飞跃，必得经过反复探索、琢磨的“研”这一过程，

方可“鱼跃龙门”突破自我。

3 “教研”在中国职业教育中的发展现状
提到研究，人们更容易想到的是“科研”，在中国普通

高等教育中，的确非常注重科学研究，忽略了教研。在职业

教育中。更注重专业技能的培养，强化训练符合社会符合企

业需求的专业人才。由于过去几十年中国职业教育人多面广

略显混乱，因此对于职业教育的研究多为职业教育政策研

究、理论研究和实践研究。而在国家、省、市三级科研体系

下，尤其以地方中职教研机构不健全，许多市县都没有设置

中职教研机构。教研机构的缺失，必然会延缓职业教育教学

的发展。

另外，许多职业学校并不重视教研活动。中等职业教育中，

由于教研机构的缺失使得相关教研活动少之又少，而许多职

业学校并不重视这些教研活动，以致无法在广大的一线教师

当中开展经常性的、影响力大的教研活动。虽然中国以前多

所高等职业教育院校基本都设立了职业教育研究机构，但多

数都是以课题、项目的形式展开的科研活动，在教研活动方

面依然是不成体系，这也是不利于职业教育行业发展的 [2]。

4 如何做到“教”“研”结合
4.1 建立健全职业教育教研体系

一方面，应加强国家、省、市、院校职业教育教研机构，

教研和科研有重叠的部分，也有相互独立的部分，唯有齐头

并进、一同发展，才能促进整个职业教育行业的发展，教研

机构也应像科研机构一般加强完善，将零散的教研活动聚成

堆，形成规范性的职业教育教研体系。

另一方面，各院校应重视教研活动，组织专业的教研组，

安排专业的教研员，明确各地教研政策，开展经常性的职业

教育教研活动，并在人员、资源上大力支持教研活动，加强

教研机构在院校的规范化建设。

4.2 是教师，也是研究者
以往人们总是认为“教”是教师的主要任务，而“研”

是研究者的主要任务，二者相互分离，因此一线教师很少有

参与教学研究的机会，即使有机会参与，也只是起到辅助的

作用。然而，这二者完全可以结合，教师也可以成为研究者，

发挥其研究职能。

一方面，一线教师拥有丰富的教学经验，在教学方法、

教学设计、教学内容上有着比普通研究者更加完备的设施资

料。另一方面，教师也是研究的对象，教研的目的就是解决

教育教学中的疑难杂症，帮助教师提升教学能力，这些也需

要教师在实践中去验证其可行性。因此，教师也可以成为一

个研究者，在教学过程中以研究者的心态将自己置身于教学

情境中，去发现教学理论与教学实际中存在的问题，对其进

行研究总结，并寻求解决方案，并在下一次实践中去验证自

己的方法，在探索中形成规律性的认识，达到研究的目的。

4.3 开展团队性的教研活动
“一砖不能造墙，一木不能造房”，教研的目的是打造

一个一线教师教学共享平台，共同进步，促进行业发展。一

个人的能力是有限的，须以团队协作的形式克服教育教学中

的难题，形成规律性的认识，以报告、论文等形式推广开来，

促进整个职业教育行业的发展，因此必须开展经常性的教研

活动，给予一线教师相互交流、分享经验的平台。教研活动

除了传统的教学经验分享会、公开课观摩、专题培训（政策、

专业、理论）、课题研究等以外，也可以是教学竞赛的形式，

不仅仅有以往的说课比赛、授课比赛，亦可增加创新型课堂

比赛、创新教学仪器大赛等，备赛、观赛的过程都是研究的

过程，以比赛的形式促进教师对职业教育研究的同时，也是

为职业教育教研活动的宣传工作出了一份力 [3]。

4.4 加强学工结合
职业教育的目的是培养具有某种职业技能或职业知识、

能够快速适应岗位需求的人员，因此专业技能就显得尤为重

要。因此在日常教学中过程中，教师除了拥有过硬的理论知

识以外，还要有高超的专业技能，唯有教师将知识与技能结

合紧密，才能使学生更快地获得知识与技能，减少从学校到

岗位的过渡期。教师一般在专业知识上都无可挑剔，需要增

强专业技能。

首先，要加深教师对实际工作的整体把握，可以请相关

行业的从业人员来进行专题讲座，或是组织教师去实地参

观。其次，要增强教师的实际操作能力，“纸上得来终觉浅，

须知此事要躬行”，唯有亲自动手才能找到实践与理论最好

的结合点，学校可以定期分批组织教师到合作企业进行沉浸

式体验，以帮助教师快速提高实践能力。最后，要鼓励教师

经常性地更新教学内容，科技发展日新月异，教学内容要紧

跟行业前端，要鼓励教师根据行业发展和自身更新教学内

容，并形成总结性的文字分享交流，促进职业教育不断发展。

5 结语
新时代条件下对高等技术技能人员的需求越来越大，因

此必须重视职业教育教学研究，推动职业教育教学快速发

展，以满足国家和企业对高技能人才的需求，为中国社会主

义经济建设添砖加瓦。
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