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摘　 要:党历来重视高校思想政治工作,高校共青团队伍是高校思想政治教育工作的生力军。 高校共青团思想引领工作中

还存在着共青团针对性考核机制不够完善、理论教育实效性不强、学生活动教育内涵不突出的问题,为改进共青团思想引领

工作还需完善顶层设计,扎实做好主题理论教育、促进学生活动内涵式发展。

Abstract:
 

The
 

Party
 

has
 

always
 

attached
 

great
 

importance
 

to
 

the
 

ideological
 

and
 

political
 

work
 

in
 

colleges
 

and
 

universities,
 

and
 

the
 

Communist
 

Youth
 

League
 

is
 

the
 

new
 

force
 

of
 

the
 

ideological
 

and
 

political
 

education
 

in
 

colleges
 

and
 

universities.
 

There
 

are
 

still
 

some
 

problems
 

in
 

the
 

ideological
 

guidance
 

of
 

the
 

Communist
 

Youth
 

League
 

in
 

colleges
 

and
 

universities,
 

such
 

as
 

the
 

imperfect
 

targeted
 

assess-

ment
 

mechanism,
 

the
 

weak
 

effectiveness
 

of
 

theoretical
 

education,
 

and
 

the
 

unprominent
 

connotation
 

of
 

student
 

activity
 

education.
 

In
 

or-

der
 

to
 

improve
 

the
 

ideological
 

guidance
 

of
 

the
 

Communist
 

Youth
 

League,
 

we
 

need
 

to
 

improve
 

the
 

top-level
 

design,
 

do
 

a
 

solid
 

job
 

in
 

thematic
 

theory
 

education,
 

and
 

promote
 

the
 

connotative
 

development
 

of
 

student
 

activities.
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1　 高校共青团思想引领工作的新时代意义

高校共青团思想引领工作是“大思政”育人格局中高校

落实立德树人根本任务的关键环节。 高校是思想宣传工作

的前沿阵地,在新时代中国向强国迈进的关键时期,将时代

的希望寄托在青年人身上,要把中国的事情办好,就要正确

引导青年学生的思想,牢固意识形态。 高校共青团思想引领

工作就关系到后备人才培养的方向问题,高校共青团在引导

青年,教育青年,服务青年的过程中明确为谁培养人,对于青

年成长成才的影响在高校落实立德树人根本任务中是关键

环节,有着不可替代的教化作用。

高校共青团思想引领工作是信息多元化新时代下稳固

国家意识形态安全的重要战略组成。 信息化、多元化是当下

最重要的时代特征之,一方面网络媒体平台有着知识资源丰

富,传播资讯便捷及时等诸多优势,另一方面这些优势又伴

随着让消极负面信息肆意传播,西方敌对势力无孔不入地输

入资本主义价值观,给青年学子们带来意识形态上的负面影

响。 高校共青团思想引领工作在青年学生第二课堂中的深

入开展,能够潜移默化的影响青年一定程度上抵制庞杂的网

络信息中的负面侵蚀。

2　 高校共青团思想引领工作的现实困境

2. 1　 针对性考核机制不够完善

高校共青团工作考核制度中对思想引领工作的实效考

核机制不够健全,也导致各团组织在思想引领工作的改进完

善中缺乏明确的导向。 针对于思想引领工作的考核机制还

有待进一步细化明确,目前的考核机制也主要是对工作量的
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考评,对于思想工作质的提升的考评有所欠缺,这也就导致

了各项工作活动名目多却未能真正实现思想教育的实质意

义。 考核机制尤其对思想引领工作的监督和引导还不够深

入,党团结合还不够紧密,紧紧围绕党建将高校共青团意识

形态工作制度化。

2. 2　 理论教育实效性不强
 

团干部的理论素质不足,欠缺示范效应。 高校共青团干

部各有不同的学科背景,并非都是跟政治理论学科相关的学

科背景,尤其是还存在很多辅导员兼职团干部的现象,这就

导致高校部分团干部自身本就欠缺一定的理论知识积淀,高

校也对团干部的理论培训较少,团干部自身虽有对理论知识

的迫切需求,但兼职团干部都身兼多职,对团干部的理论教

育投入远远不够,精力较分散,不能做到理论知识的及时更

新,整体来看高校共青团干部的理论教育还有待进一步

加强。

2. 3　 学生活动思想教育内涵不突出
 

高校培育人才的体系当中,青年学生课外实践活动的开

展是丰富第二课堂的重要育人方式,当下青年学生各种规模

各种名目的活动众多,但仍存在为了开展活动而办活动,舍

本逐末的现象,在众多名目的学生活动中思想主题不够鲜明

突出,未能深入联系学生实际,学生在其中的获得感不强,第

二课堂活动的开展也并没有真正达到预期的育人成效,青年

学生课外实践活动的质有待提升,丰富其思想教育意义。
           

3　 改进高校共青团思想引领工作的策略

探究

3. 1　 提高站位,完善评价考核体系
 

加强专门针对提升共青团思想引领工作“质”的考核机

制,完善团委思想引领工作制度,对共青团思想引领工作提

供重要导向,明确工作目标和努力方向,从制度机制上给予

共青团意识形态工作指导;深化专门负责共青团思想引领工

作团干部的任用培养制度,严格配备专职负责意识形态工作

的共青团干部,重点完善对此类干部的选拔任用、考核评价、

教育培训和实践锻炼、管理监督、激励保障等制度;完善各基

层团组织的思想引领工作组织建设、干部选拔等机制工作,

指导并监督基层团组织落实好上级部署的工作计划,尤其是

共青团思想教育意识形态工作方面的任务要求,紧跟党对意

识形态工作的阶段性政策措施作出及时的考核调整和改善。

3. 2　 深入实际,提升理论教育实效

共青团意思想引领工作要从高校共青团专职团干部抓

起,加强团干部的理论知识培养,深刻学习领会上级文件政

策,对上级文件政策及时落实,认真部署,组织开展学习活

动,力求对上级组织传达的文件精神领会到位。

团干部在开展团学理论教育工作过程中要充分利用网

络优势,把握思想政治教育的规律和学生成长才成才的规

律,开拓青年学生喜闻乐见的教育方式,加强四史常识教育,

以史为鉴,在党史国史中领会党的初心使命及中国特色社会

主义的发展历程;在团学工作中要结合实际,发掘青年学生

的困惑,引导学生加强对时事政治的跟进,增强政治敏锐性,

了解国内国际的新政策新发展态势,培养学生关注社会发展

和变化,关系国事的良好态度,并引导去坚定政治立场,学会

用正确的政治立场去理性看待时事问题,消除各方负面

影响。

3. 3　 突出重点,引导学生活动内涵式发展

针对学生活动名目多但实效差的问题,共青团工作要加

强要加强对学生活动前期规划和过程指导,保证活动的教育

意义。

青年学生是一个思维活跃,心态积极,容易接受新生事

物的群体,要把握好青年的群体特征将党的教育思想理念融

入到大学生的第二课堂活动当中,利用好网络育人模式、实

践育人模式,发挥好党团活动、社团活动育人效用,不拘泥于

传统教育模式;活动要增强政治意识,学生活动要有政治站

位和实质性的思想教育意义,让学生在活动中增强获得感,

乐于参与,勇于参与,并在参与过程中提升自己的政治觉悟,

坚定理想信念,营造大思政育人格局的育人氛围。

4　 结语
 

高校共青团思想引领工作是大思政育人格局中高校落

实立德树人根本任务的中心环节,对信息多元化新时代下稳

固意识形态安全的工作有着重要意义,针对目前共青团思想

引领工作中的薄弱环节,要从体制机制、理论素养提升、加强

学生活动指导来进一步改进共青团思想引领工作。
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