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1 引言
当前中国正处于百年未有之大变局的发展格局下，新冠

肺炎疫情加速这一格局的发展变化，给各行各业的发展建设

带来一定的机遇与挑战，相关企业要加强对时代机遇的把

控，以此来提升金属零件研究工作能力，确保零件质量有保

障，安全性能进一步提升。

2 金属切削机床机械零件表面加工研究工作
开展过程中存在的问题
2.1 研究方式单一化，工作人员安全性意识不足

一方面，随着中国时代的进一步发展，社会对于相关金

属零件质量要求逐渐多元化，因此企业要加强对零件原理研

究工作的创新发展，才能更好地满足人们对于该行业的要

求。当前大多数的企业对于该工作方式的创新工作未引起足

够的重视，在金属切削机床机械零件表面形成原理研究工作

时沿用传统的方案，并未随着时代发展变化，将相应的方式

进行创新性发展，导致当前的工作情况与时代无法相匹配，

该工作的优势不能够被最大化的发掘，也在一定程度上导致

研究工效率水平较低。另一方面，工作过程当中，相关工作

人员的安全意识性较差，也导致了研究工作水平较低，由于

该工作越来越复杂化、精细化，并存在一定的难度，这就要

求工作人员在具体时必须保持谨慎小心的态度，才能确保工

作质量以及工作人员的人身安全性，而工作人员的安全意识

性薄弱，存在一定的忽视负责任的态度，难以发现金属切削

机床机械零件表面形成原理研究存在的问题，这也是导致安

全事故频繁发生的原因之一 [1]。

2.2 相关规章制度不完善，监督管理工作不到位
工作过程当中所涉及到的规章制度不完善，而且相应的

监督管理工作不到位，也在一定程度上导致了金属切削机床

机械零件表面形成原理研究工作效果较差。由于规章制度的

不完善，对具体的工作流程缺乏一个硬性规定，那么在该工

作过程各个环个完整流畅的工作流程，在产生一些工作方面
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的问题时，工作人员之间对节之间的有效衔接性较差，难以

用最短的时间将问题解决，导致一些细节的问题逐渐扩大

化，成为影响整个研究质量的关键因素。与此同时，问责制

度的匮乏也在一定程度上助长了工作人员人浮于事、消极怠

工等不良情绪。在工作过程中，当发生一些违法违规的现象，

由于缺乏这些规章制度，便无法具体的责任追究到个人，导

致工作人员在工作时马虎大意等态度较为严重，严重影响了

整个研究工作质量水平。

2.3 工作人员工作水平低，缺乏专业化工作队伍
工作人员工作水平高低对整个零件演技也工作的质量水

平起着重要的作用，但就当前大多数企业对工作人员方面的

培养与引进情况来看，工作人员自身水平低，缺乏专业化的

工作队伍是当前大多数企业的通病。企业过于重视经济效益

的提升，在人员的引进与培养方面，没有引起足够的重视，

工作人员缺乏培训无法将自身的理论知识及相关实践技能

随着时代发展变化进行相应的更新提升，而且由于准入门槛

较低，导致一些工作水平不过关，自身理论知识差的工作人

员混入到金属切削机床机械零件表面形成原理研究工作队

伍当中，严重影响了整个队伍的水平，导致整个研究工作的

各个环节质量参差不齐，整体水平难以得到有效的提升 [2]。

3 针对上述问题所提出的解决措施
3.1 加强对先进技术的研究，创新研究工作方式

在今后的工作中，企业就要加强对先进技术的有效研究，

不断创新研究工作的方式来促进原理探析研究工作质量水

平的提升，促进该工作效果的进一步发挥。当前，随着中国

科学技术工作水平的不断提升，各种先进工作被广泛于各个

行业的发展建设中，对金属切削机床机械零件表面形成原理

研究工作来说也不例外。在今后的工作中，企业要加强对先

进技术的研究，如通过对大数据，云计算这类新兴技术，可

以对以往的研究工作进行一个系统化、全面化的整理，并且

将以前的工作数据形成一个更加体系化的数据库，这样可以

为日后的研究工作的改进提供有效的数据支持。与此同时，

企业也可以加强对人工智能的有效研究，由于该工作所涉及

的工作量比较繁重，而且研究对工作人员的要求也较高，通

过人工智能的方式可以避免由于人工长期工作所产生的疲

惫感而产生一些细小问题。

3.2 建立健全相关规章机制，实施体系化监督管理
在进行制度建立过程当中，一方面企业要了解国家对金

属切削机床机械零件表面形成原理研究工作方面所出台的

政策意见，另一方面要具体结合企业自身工作情况，加大研

究以往工作中所存在的的问题，并提出相应的解决方案，将

政策意见与自身状况相结合，从而进一步的创造出更加符合

企业研究工作现状的规章制度，确保为日后工作工作的顺利

开展与推进奠定制度基础。与此同时，要建立健全问责机制，

对在工作过程中存在违法违规现象的工作人员给予严厉的

惩治，警示其他工作人员，从而带动工作人员形成不敢犯、

不能犯、不想犯的思想觉悟。通过健全问责机制，可以将具

体责任追究到个人，追根溯源，保障工作人员工作时可以保

持勤勤恳恳、兢兢业业的工作态度 [3]。

3.3 提升工作人员技能水平，培养专业化工作团队
在当前国家大力强调人才强国的时代背景下，加强对工

作人员的能力的提升，对整个工作效果的提升，以及工作安

全性能的提高起着事半功倍的作用，在今后的工作当中，企

业可以从以下几方面来着手人员培训工作。

第一，可以通过聘请该方面的专家，采用定期开展讲座

的方式来丰富工作人员的理论知识，使其进一步了解当前时

代对金属切削机床机械零件表面形成原理研究的各项要求

及做好工作的方式方法。

第二，提升工作人员的实践培训力度，丰富工作人员的

工艺技能，带动工作人员将理论知识与实践经验相结合，创

造出更加符合企业自身的施工工艺的研究工作方式。

4 结语
总而言之，当前金属切削机床机械零件表面形成原理研

究工作过程当中仍然存在着各种各样的问题，多方面因素阻

碍了研究工作的质量的提升，对企业的平稳运行也产生了不

利影响，在今后的工作中，相关企业要加强对研究工作的分

析，并将工作中的各类问题妥善解决，以此来提升原理研究

运行的安全性，保障企业平稳健康发展。
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